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Poziv za obuku
+ZABRANA ZLOSTAVLJANJA NA RADU - MOBING“

Postovani/a,

Zajednica opStina organizuje obuku na temu ,Zabrana zlostavljanja na radu - mobing“. Obuka ¢e
se odrzati 30. juna 2026. godine, sa pocetkom u 10h, u sali Zajednice opstina Crne Gore, Ul. Avda
Mededovica 138, Podgorica.

Obuka je namijenjena: starje§inama organa/sluzbi, kao i svim zainteresovamim lokalnim
sluzbenicima.
Molimo

Cilj obuke je da ucesnici unaprijede znanja u pogledu primjene nacionalnog zakonodavstva i
evropskih standarda iz oblasti zlostavljanja na radu i da se predstave nacini za njegovo|preveniranje.
Na obuci ¢e se predstaviti osnovi za postojanje mobinga: uslovi i uzroci (izvori) mobinga, faze i vrste
mobinga, bice rije¢i o seksualnom uznemiravanju, mobizirajuéim aktivnostima, ali i ¢ subjektima i
posljedicama mobinga, uticaju mobinga na zdravlje Zrtve. Predstavice se naini prevencije mobinga,
prava, obaveze i odgovornosti poslodavca i zaposlenog u vezi mobinga, zatim pokretanje,
sprovodenje i okonc¢anje postupka za zastitu od mobinga, kao i zaStita od mobinga pred sudom i
Agencijom za mirno rje$avanje radnih sporova.

Realizator obuke je Gordana Nikoli¢, nacelnica Odjeljenja za posebne obuke u Centru za obuku u
sudstvu i drzavnom tuZilastvu.

Molimo zainteresovane ucesnike da ispune prijavni formular koji se nalazi u prilogu i dostave ga
najkasnije do 26. juna 2026. godine (petak) na e-mail adresu jelena.borozan@uom.co.me. U
prijavnom formularu poZeljno je navesti konkretna pitanja u vezi sa temom obuke koja smatrate da
treba da budu obuhaéena, kako bi se sadrZaj obuke kreirao u odnosu na potrebe ucesnika.

Kontakt osoba:
- Jelena Borozan, samostalna savjetnica za razvoj ljudskih resursa, 067 488 822.
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