UPRAVNIODBOR

\Zﬂjednim opstina Crue Gore

Na osnovu élana 17 stav 3 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru
(»Sluzbeni list CG“, br. 6/16) i ¢lana 22 stav 1 alineja 11 Statuta Zajednice op3tina
Crne Gore (,Sluzbeni List CG", br. 08/17), Upravni odbor Zajednice opstina Crne
Gore, na sjednici odrZanoj 19. februara 2026. godine.godine,donio je

ODLUKU
o dopuni Odluke o dodatku na osnovnu zaradu zaposlenom
za obavljanje poslova na odredenom radnom mjestu

Clan 1

U Odluci o dodatku na osnovnu zaradu zaposlenom za obavljanje poslova na
odredjenom radnom mjestu br. 02-27/16 od 12. jula 2016.godine, br. 02-39/17 od
13. decembra 2017.godine i br. 02-56/24 od 21. oktobra 2024.godine, u ¢lanu 3 u
stavu 1 poslije alineje 6 dodaje se nova alineja koje glasi:

- Kuriru-vozaduy, za 30 %.

Clan 2

Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli i
internet stranici Zajednice opstina Crne Gore.
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OBRAZLOZENJE

Pravni osnov za dono3enje Odluke o dopuni Odluke o dodatku na osnovnu zaradu
zaposlenom za obavljanje poslova na odredjenom radnom mjestu br. 02-27/16 od
12. jula 2016.godine, br. 02-39/17 od 13. decembra 2017.godine i br. 02-56/24 od
21. oktobra 2024.godine sadrZan je u ¢lanu 17 st. 3 Zakona o zaradama zaposlenih u
javnom sektoru kojim je propisano da se radna mijesta, nacin ostvarivanja prava i
iznos dodatka iz stava 1 ovog ¢lana za zaposlene u nezavisnim i regulatornim
tijelima i pravnim licima iz ¢lana 2 stav 1 tad. 5 i 6 ovog zakona, utvrduju aktom
nadleZnog organa ovih pravnih lica i u élanu 22 stav 1 alineja 11 Statuta Zajednice
opstina Crne Gore kojim je propisano da Upravni odbor donosi odluke i druge akte

kojim se ureduju pitanja zarada i naknada zaposlenih i lica angaZzovanih za potrebe
ostvarivanja ciljeva i djelatnosti Zajednice.

Razlog za donosenje Odluke sadrZan je u obavezi njenog uskladivanja sa zakonom
i Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Sekretarijatu Zajednice
opStina br. 03-222/22 od 11.04.2022 godine, br.03-74/23 od 24.01.2023, 03-
1131/24103-1900 od 27.11.2025. godine.

Naime, ¢lanom 17 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru propisano
je da dodatak na osnovnu zaradu zaposlenom za obavljanje poslova na odredenim
radnim mjestima moze biti odreden u visini do 30% osnovne zarade.

Vazeéom Odlukom iz 2016.2017. i 2024.godine propisana su radna mjesta u
Sekretarijatu Zajednice na kojima se ostvaruje ovo pravo kao i iznos dodatka od
30 %, u skladu sa zakonom i tada vaZe¢im aktom o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata Zajednice.

Kako su izmjenama i dopunama Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji iz 2025. godine sistematizovano radno mjesta i to: kurir-vozaé, stekli
su se zakonski uslovi za utvrdivanje prava na dodatak na zaradu i na tim radnim
mjestima u istom procentu, imaju¢i u vidu ustavni princip ravnopravnosti i
jednakosti gradana pred Ustavom i zakonom.

Naime, zbog specifi¢nosti djelatnosti Zajednice, specifitni su i_poslovi na svim

sistematizovanim radnim mjestima jer podrazumijevaju poznavanje l.l_slov_a\ u koprga

25 ¢lanica Zajednice obavljaju svoje funkcije kao i poznavanje njihovih lp(();re a

koje su &esto su razlitite a koje moraju biti prepoznate u sye?ks)n‘l poje 1g{ﬂg&)

zakonskom ili strateSkom aktu koji se inicira ili na k.O.}l se Qale izjaSnjenje, dl is ¢

tako i u koncipiranju ili realizaciji razlicitih projekgta ili d['l.lg_lh aktwnc.)stl1 Z?ée nx:::;: 1
Samim tim se znatno razlikuju od poslova koje obavljaju loka.lm sui1 ewm.a
namjestenici u za potrebe svoje lokalne sa!rfxoupravame u okylru ‘:;::.imz e ;r.
regulisanih Zakonom o lokalnoj samoupravi ali i od poslova u drugim Zz .e c;nice 5
sekretar stalnog radnog tijela koje se osniva u skladu sa Statutom Zaj

osnovu odluke Upravnog odbora).
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Stoga se predlaZe Upravnom odboru Zajednice da usvoji Predlog odluke o dopuni
Odluke o dodatku na osnovnu zaradu zaposlenom za obavljanje poslova na
odredjenom radnom mjestu br. 02-27/16 od 12. jula 2016.godine, br. 02-39/17 od
13. decembra 2017.godine i br. 02-56/24 od 21. oktobra 2024.godine.
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